
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

山武圏域自立支援協議会 令和６年度 第３回 公開研修会 

 

～分かりやすいソーシャルアドミニストレーション～ 

 

ご存じのように私たち福祉職員の人材育成やチーム作りは、山武圏域に限らず日本中どこででも当てはま

る共通課題です。私たちは日々の業務に追われながらも、後進や若手の人材育成を通してチームが仕事をし

やすい環境をつくり、また利用者さんが過ごしやすい地域もつくるという、大事な使命を有していると言っ

てもいいでしょう。 

そこで今回の公開研修会は、近年取り上げられることが増えてきた用語「ソーシャルアドミニストレーシ

ョン（社会福祉運営管理）」について、千葉県白井市で事業を展開する社会福祉法人フラットの飯ヶ谷徹平氏

を講師に招き、分かりやすく説明していただこうと思います。各法人・事業所の管理者だけでなく、これか

らの地域を担う次世代の方にも参加していただき、研修を通してよりよい職場づくりを考える機会としたい

と思います。 

 

【研修内容】 

講  演：「よりよい職場の環境づくり・仕組みづくりを考える」 

     ～分かりやすいソーシャルアドミニストレーション～  

講  師：飯ヶ谷徹平氏 

社会福祉法人フラット 相談支援事業所座ぐり 管理者 

特定非営利活動法人 千葉県精神障害者自立支援事業協会 会長 

【研修案内】 

日  時：令和７年２月２６日（水）14:15～16:30 （受付：13:30～） 

会  場：山武健康福祉センター 3 階 大会議室 （東金市東金９０７－１） 

    （※駐車場に限りがありますので、出来るだけ公共交通機関でおこし下さい。） 

定  員：６０名 

  参 加 費：無料 

申し込み：本チラシ裏面の申込書に必要事項を記入の上、メールもしくはファクシミリで送 

付してください。 

主 催：山武圏域自立支援協議会 

問合先：山武郡市障がい者基幹相談支援センター（さんサポ） 

    東金市南上宿４１－８ 

TEL：０４７５－８６－６４７４ ／ FAX：０４７５－８６－６４７５ 

E-mail ： sanbu.kikan @ gmail.com （研修受付専用） 

よりよい職場の環境づくり・仕組みづくりを考える 
 



 

ファクシミリ送信（番号を間違えないようにご注意ください。） 

０４７５－８６－６４７５（FAX）：送り状は不要です 

（またはメールでお申し込みください sanbu.kikan @ gmail.com （研修受付専用）） 

 

山武郡市障がい者基幹相談支援センター 宛 

 ２月 26 日（水）山武圏域自立支援協議会公開研修会申し込み 

締め切り ２/21（金） 

 

この用紙を送付していただければ申し込みは完了です、こちらからの折り返し連絡は行いません。 

ただし、定員を超えた申し込みがあった場合、人数調整のお願いを連絡することがあります。 

事業所 

事業所名： 

住所： E-mail： 

電話： 担当者： 

参加 

者名 

（ふりがな） 

氏名 
役職または職種 

  

  

講師への質問・意見等があったらお書きください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 質問内容は事前に講師に伝えますが、全ての質問にはお答えできない可能性があります。 

mailto:sanbu-kikan@wanahome.or.jp

